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RESUMO

As perspectivas da sociedade contemporanea remetem para a necessidade de um dinamismo
maior no processo de ensino e aprendizagem, na qual se percebe que a ciéncia e a tecnologia
tém avancado significativamente. A questdo que norteia essa pesquisa indaga sobre o papel do
professor frente a tais demandas, pensando o conceito de competéncia e mais especificamente
discutindo sobre o que é necessario para que a acdo docente ai se faca significativa. A pesquisa
aqui apresentada também faz mencdo ao avango das politicas publicas educacionais brasileiras
para a formacao do professor e fundamenta-se nos referenciais de competéncia propostos por
Perrenoud, que espelham uma formacao docente mais para formativa nesse contexto de grandes
transformac@es vivenciadas e reconhecidas como prioritarias, e ainda traz contribuices de
autores que versam sobre a nova geracéo de aprendizes, como Rui Fava, buscando compreender
um pouco melhor essa demanda educacional. O caminho trilhado para a pesquisa foi de cunho
bibliografico e descritivo. Contudo, pode-se perceber que o fazer docente muitas vezes
ultrapassa os muros das instituicGes escolares, devendo ser um fazer diario e reflexivo numa
sociedade em continua transformacé&o.
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INTRODUCAO

Diante de todos os desafios que
envolvem a profissdo docente, percebemos
um novo paradigma frente as demandas
sociais e educacionais postas na
contemporaneidade. O presente estudo
registra alguns conceitos de autores que
fazem constatacdes a respeito da docéncia e
de suas competéncias, retratando aspectos
necessarios da profissdo docente para a
contemporaneidade.

Nesse sentido a pesquisa visa
responder a seguinte indagacdo: Diante do
contexto contemporaneo que
competéncia(s) o profissional docente deve
possuir para possibilitar uma aprendizagem
significativa? E ainda: As instituicOes de
formacéo Ihes favorecem tais
competéncias, as habilidades demandadas
na atualidade?

As politicas educacionais brasileiras
passaram por um conjunto de reformas que
trouxe para o centro da cena as novas
propostas curriculares, definindo
parametros para formacdo inicial e
continuada de professores. O objetivo desse
estudo é analisar o papel do docente na
contemporaneidade, enfocando o debate e 0
conceito de competéncia, a necessaria para
0 contexto educacional.

O parecer do Conselho Nacional de
Educacao n°. 09/2001, no qual se encontram

explicitados os fundamentos teoricos e

epistemoldgicos das diretrizes, versa sobre
as competéncias e areas de
desenvolvimento profissional, necessarias a
formagéo do professor com um novo perfil,
mais adequado as exigéncias sociais e
educacionais, defende ai que o professor
tenha uma formacdo nuclear, numa
determinada concepgao de competéncia que
permita mobilizar o0s conhecimentos
construidos com o propoésito de transforma-
los em acéo significativa.

Como metas, com o propdsito de
alcancar o objetivo geral, foi realizado um
levantamento,  através de documentos
oficiais — Leis — onde se percebe a indicacédo
de politicas voltadas para a formacéo
docente. Diante do que propde 0s
referenciais curriculares para a formagao de
professores pensando no seu trabalho, isto
é, do que enfrentam efetivamente na sua
atuacéo profissional.

O presente estudo tem a
contribuicdo de Perrenoud que atribui a
acdo do docente, num contexto de
constantes transformacoes, que demandam
uma nova formacdo, saber desenvolver
atividades de organizacdo e de direcdo de
situacbes de aprendizagem;  como
administrador ~ da  progressdo  das
aprendizagens; capaz de conceber e fazer
com que os dispositivos de diferenciacéo
evoluam; de envolver os alunos em suas
aprendizagens e em seu trabalho; para

trabalnar em equipe; participar da
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administracdo da escola; podendo informar
e envolver os pais; sendo competente para
utilizar as novas tecnologias e enfrentar os
deveres e os dilemas éticos da profissao,
além de administrar a sua prépria formacao
continua.

O presente texto, discorrera tambeém
sobre a chamada “educacdo 3.0”, ideia de
Rui Fava, buscando entender o ensino para
uma nova geragao de aprendizes. Visando o
desafio da profissdo docente em perceber
suas praticas frente aos quatro pilares da
educacdo, com a contribuicdo de Antunes
(2004).

A pesquisa realizada para o
desenvolvimento desse estudo é descritiva
de cunho bibliografica, com abordagem
qualitativa versando por uma visao holistica

a despeito do problema.

METODOLOGIA

Trata-se de uma revisdo de
literatura tradicional, ndo sistematica,
descritiva, de natureza qualitativa e
bibliogréfica, ja que a andlise se realizou
em diversas fontes de pesquisas como
contedo de livros, artigos cientificos,
sites, dissertacdo, teses e bibliograficas

virtuais.

FORMACAO DOCENTE E
REFERENCIAL CURRICULAR

No cenario contemporaneo cada vez

mais se reconhece a importancia de formar

pessoas capacitadas para o exercicio da
docéncia em todos os niveis de ensino.
Diante dessa demanda social suscita-se a
relevancia do grau de competéncias dos
docentes. E notdrio, no Brasil, 0 aumento de
instituicOes de ensino superior (IES) e, de
igual forma, a oferta de cursos de
graduacdo, como também de pOs-
graduacdo, com crescimento substancial.
Em consequéncia desse cenario, geram-se
politicas publicas que se voltam para o
desenvolvimento de tais competéncias, para
uma mais adequada qualificacdo desses
profissionais.
O Art. 61 da LDB versa sobre:

[...] a formacéo de profissionais da
educacdo, de modo a atender aos
objetivos dos diferentes niveis e
modalidades de ensino e as
caracteristicas de cada fase do
desenvolvimento do educando,
tera como fundamentos:

l.a associagdo entre teorias e
praticas, inclusive mediante a
capacitacdo em servico;
2.aproveitamento da formagdo e
experiéncias anteriores em
instituicdes de ensino e outras
atividades.

A LDB aponta nesse artigo que visa
proporcionar uma educacdo de qualidade,
formando inicialmente e continuadamente o
profissional docente, tendo em vista
potencializar as  possibilidades de
aproveitamento em sua area de atuacao.

As diretrizes nacionais para a

formacgéo docente (BRASIL/CNE Res. n°.
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01/2002), destina-se a regulamentacdo dos
cursos em nivel superior de licenciatura e
graduacdo plena, toma como fundamento,
os referenciais para formacdo de
professores (BRASIL, 1998) e o parecer do
CNE n°. 09/2001, no qual se encontram
explicitados os fundamentos teorico-
epistemolégicos das Diretrizes.

Esse parecer tem como um dos
objetivos “sintonizar-se” com as demandas
da formacdo geral. Esse documento
intenciona o processo de ressignificacdo da
educacao bésica, fundamentada na reviséo
de conceitos das iniciativas da gestdo e
organizacdo pedagdgica. Nesse sentido,
discute-se sobre as competéncias e as areas
de desenvolvimento profissional,
necessarias a formacdo do professor com
novo perfil e mais adequado as exigéncias
da sociedade contemporanea.

O Parecer n°. 09/2001 defende que o
professor tenha uma formagéo nuclear, uma
determinada concepcao de competéncia que
permita. o docente  mobilizar  os
conhecimentos construidos com o propdsito
de transforméa-los em agdo. Sendo assim, a
construcdo  de  competéncias  deve
ultrapassar os contetdos e a abordagem
metodoldgica de modo a organizar um
percurso de aprendizagem de forma que
articule teoria e prética, pressupondo o “[...]
exercicio das praticas profissionais e as

reflexdo sistematica sobre elas” (BRASIL,

2001, P. 30).

Para Melo (1999, p. 4)

O professor é um dos profissionais
gue mais necessidade tem de se
manter atualizados, aliando a
tarefa de ensinar a tarefa de
estudar. Transformar essa
necessidade em  direito €
fundamental para o alcance da sua
valorizagdo profissional e
desempenho em patamares de
competéncia exigidos pela propria
funcéo social.

Nos Referenciais para Formacao de
Professores (BRASIL,1998, p. 63) diz que

A formacdo é aqui entendida como
processo continuo e permanente de
desenvolvimento profissional, o
que pede do professor
disponibilidade para a
aprendizagem; da formacdo, que o
ensine a aprender; e do sistema
escolar no qual ele se insere como
profissional,  condigbes  para
continuar aprendendo. Ser
profissional implica ser capaz de
aprender sempre.

Criada em, 2004, a Rede Nacional
de Formacdo Continuada de Professores,
tem o objetivo de contribuir para a melhoria
da formacdo dos professores. A prioridade
¢ alcancar os professores de educacao
basica dos sistema publico de educacdo. As
instituices de ensino superior, federais,
estaduais e  particulares, produzem
materiais de orientacdo para cursos a
distancia (Modalidade de educacédo
mediada por tecnologias em que alunos e

professores estdo separados espacialmente
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e/ou temporalmente, digo, ndo estdo
fisicamente presentes em um ambiente
presencial de ensino-aprendizagem) com a
criacdo da Universidade Aberta do Brasil —
UAB (MEC, 2006). A Educacdo a distancia
é caracterizada por uma comunicacdo de
multiplas vias, possibilitando ampliacdo em
meio as mudangas tecnolégicas como um
ensino alternativo para superar limites de

tempo e espago.

Em 2005, o governo federal
iniciou uma série de investimentos
para garantir educacdo de
qualidade para todos, destacando-
o como “Ano da Qualidade da

Educacao Bésica”. Em
continuidade a esses
investimentos, em 2007 foi
langado 0 Plano de

Desenvolvimento da Educacéo
(PDE), que define uma agenda de
fortalecimento da  Educacgéo
Bésica, com metas a serem
alcancadas, pautada na formagéo
de docentes, no piso salarial
nacional dos professores e em
novos instrumentos de
financiamento, avaliacdo e
responsabilizacdo das escolas e
demais agentes publicos.
(BRASIL 2009, p. 13)

O Ministério da Educacdo e Cultura
(MEC), em regime de colaboracdo, pelos
Estados, Municipios e Distrito Federal,
oferece apoio técnico e financeiro, como
também, coordena o desenvolvimento do

programa (MEC, 2006). O MEC lanca o
Plano Nacional de Formacéo de Professores

da Educacdo Baésica, com a intencdo de
formar mais de 330 mil professores que
atuam na educacéo basica sem qualificacdo
adequada, ou seja, sem graduagdo, como
também professores que atuam em areas
diferentes de sua formacdo (MEC, 2007).
De acordo com um censo realizado em
2007, cerca de 600 mil professores da
educacdo bésica ndo possuiam graduacao e
atuavam em é&reas diferentes das suas
formacoes.

O censo de 2007, apresenta
resultados como: perfil dos profissionais,
formagdo do professor, caracteristica de
escolaridade (area de formacdo de
graduacdo e poés-graduacdo, formacao
continuada). Constituindo-se em
informacdes importantes para 0
planejamento e a monitoracdo de acdes
voltadas para a formacgdo inicial e
continuada desses profissionais (BRASIL,
2009, p.25).

O Plano Nacional de Formacédo de
Professores foi instituido pelo Decreto
6755/2009,

colaborativo entre a Unido, Estados e

prevendo  um  regime

Municipios, elegendo um plano estratégico
inicial, para professores que atuam nas
escolas publicas. Essa acdo faz parte do
Plano de Desenvolvimento da Educacdo —
PDE (Plano de Desenvolvimento da
Educacdo (PDE) e tem o objetivo de
melhorar a Educagdo no Pais, em todas as

suas etapas, em um prazo de quinze anos. A
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prioridade é a Educacdo Basica, que vai do
Ensino Infantil ao Médio), esta em vigor
desde 2007.

O Ministro da educagdo, dessa
vigéncia, Fernando Haddad, suscitou que “o
objetivo do sistema é dar a todos o0s
professores, em exercicio, condicdes de
obter um diploma especifico na sua area de
formagao” (MEC, 2009).

Diante de tamanha
responsabilidade, a Capes — Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior, atuando como agéncia de fomento
a pesquisa brasileira na expansdo e
consolidacdo da pds-graduacdo em todos 0s
estados brasileiros. Passou a receber o
dobro do seu orcamento para assumir e
responsabilizar-se pela formacdo dos
docentes, onde o seu papel é acompanhar a
dindmica dos cursos oferecidos pelas
Instituicdes de Ensino Superior — IES.

A realidade educacional brasileira
vem avancando, politicas que qualificam o
ensino e a aprendizagem estdo surgindo,
como € o caso do Programa de Formacao
Continuada, que possibilita aos professores
das escolas publicas, acompanharem o
avanco de novas teorias, levando a
atualizacdo continua da pratica docente,
conduzindo novas possibilidades de
aprendizagem, versando um  fazer

significativo diante da demanda social.

COMPETENCIA DOCENTE

E notorio a evolugio constante da
ciéncia e da técnica, a sociedade e o
mercado de trabalho exigem que as
Instituicbes de Formacdo de Professores
percebam a tarefa de proporcionar ao
estudante de licenciatura 0s saberes
articulados entre o “saber” ¢ o “saber fazer”
(ANDRE E DIAS, 2009). Como diz Isabel
Alarcdo (In: PIMENTA, 2000) a relacdo
entre “saber fazer” e “saber fazer bem”
implica necessariamente a uma pratica
epistemologica que “tem como ponto de
referéncia as competéncias que se
encontram subjacentes a pratica dos bons
profissionais.”

Segundo Fialho (et al, 2006, p.77) a
“Competéncia pode ser definida como uma
ampla combinacdo de conhecimentos,
habilidades e caracteristicas pessoais que
resultam em comportamentos que podem
ser observados e avaliados”. Sendo assim
podemos compreender que competéncia €
um saber agir responsavel e reconhecido
que implica mobilizar, integrar, transferir
conhecimentos, recursos e habilidades.

Percebe-se que o oficio de professor
esta se transformando, visto que, o trabalho
por projetos, a autonomia, as diferentes
pedagogias e as situac¢des de aprendizagens
diversas, levam esse profissional a perceber
praticas inovadoras emergindo novas

competéncias que devem orientar a
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formagdo inicial e continuada dos
professores, contribuindo contra o fracasso
escolar e o desenvolvimento da cidadania,
recorrendo a pesquisa e a pratica reflexiva.

Phillipe Perrenoud (2001a, p.8 - 12),
doutor em sociologia e antropologia, atua
nas areas relacionadas ao curriculo, as
praticas pedagdgicas e a formacdo nas
faculdades de Psicologia e Ciéncias da
Educacdo da Universidade de Genebra, e no
contexto dos seus estudos desenvolveu e
aqui se apresenta dez grandes familias de
competéncias para o fazer docente:
organizar e dirigir  situacbes de
aprendizagem; administrar a progressao das
atividades; conceber e fazer evoluir os
dispositivos de diferenciagdo; envolver os
alunos em suas aprendizagens e em seu
trabalho; trabalhar em equipe; participar da
administracdo da escola; informar e
envolver os pais; utilizar novas tecnologias;
enfrentar os deveres e os dilemas éticos da
profissdo; administrar sua propria formacgéo
continuada.

Perrenoud esclarece que o fazer
docente vai muito além da profissdo de
“professor”, pois suscita que o oficio do
docente ultrapassa 0s muros da escola, é um
fazer diario, reflexivo que caminha em
todos os ambitos onde a educacdo é
possivel.

A educacdo contemporanea
articulada a necessidade do dominio de

competéncias, desafia os professores a

perceberem suas praticas diante dos quatro
pilares da educacdo. Fundamentando-se nos
conceitos de conhecimento de Jacques
Delors (1997), autor e organizador do
relatorio para a UNESCO da Comissdo
Internacional sobre Educacgéo para o século
XXI, intitulado “Educacdo, um Tesouro a
Descobrir”.

O educador deve organizar-se
buscando quatro aprendizagens essenciais
que seriam: aprender a conhecer, isto &,
adquirir as competéncias para a
compreensdo, incluindo o dominio dos
proprios instrumentos do conhecimento;
aprender a fazer que enfatiza a questdo da
formacdo profissional e o preparo para o
mundo do trabalho; aprender a viver
juntos, a viver com 0s outros, onde o
professor deve perceber a escola como
centro de descoberta do outro e também um
espaco estimulador de projetos solidarios e
cooperativos, identificado pela busca de
objetivos comuns; aprender a ser,
significando que todo ser humano deve ser
preparado na integra, capaz de ter
pensamentos autbnomos e criticos e
também formular o préprio juizo de valor,
de modo a poder decidir, por si mesmo,
como agir em diferentes circunstancias
(ANTUNES, 2004, p. 13-15). Assim, é facil
de se perceber que os quatro pilares da
educacdo servem de base educacional para

0S saberes e competéncias a serem
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adquiridos no @mbito educacional, visando

uma formacao holistica do individuo.

O FAZER DOCENTE E A SOCIEDADE
CONTEMPORANEA

A sociedade é fruto de uma cultura
que produz e se reproduz através da
aprendizagem, integrando diversas
informacgdes disseminadas por Varios
meios, em um processo de constante
modificacdo. A sociedade contemporénea,
“do conhecimento ou da informagdo”,
determina-se por condi¢cbes apresentadas
pela cultura, a despeito das tecnologias,
onde a informacéo € vista de forma rapida,
dificultando uma compreenséo reflexiva.

Na pratica docente contempla-se
proporcionar condi¢Bes e habilidades para
que os individuos possam lidar com essa
realidade. Sabemos que o aprendizado
apoiado nos conteudos ndo basta, é
essencial que se  possibilite 0
desenvolvimento do desejo de conhecer, a
compreensdo, com uma aplicabilidade
efetiva desse conhecimento, para que o
torne significativo para a vida do individuo

O papel da escola e do docente
frente as demandas tecnoldgicas da
sociedade do conhecimento, deve se fazer
percebendo a utilizagéo das tecnologias e a
instrucdo de como trabalhar com as
mensagens que se produz nesse meio. As
instituicOes escolares estdo inseridas na

sociedade da informagdo sendo necessario

conectar-se com as novas demandas da
sociedade preparando os discentes, para o
enfrentamento participativo e proativo de
sua geracao.

Rui Fava (2012) nos diz que
“estamos na era da inteligéncia em rede,
num sistema de colaboracéo e participacdo
mutua’’. Desta forma, o professor, nos dias
de hoje, precisa realizar seu trabalho com
competéncia, diante de uma sociedade
evolutiva, onde a informagcdo ndo cabe
exclusivamente a escola, tendo a
consciéncia de que existem varios meios
que podem levar o sujeito ao raciocinio e ao
conhecimento e de que a aprendizagem
pode acontecer de varias formas além da
tradicional aula expositiva.

O profissional deste século precisa
de muito esmero para fazer frente as
demandas da sociedade. O objetivo ndo é
formar s6 cidadaos, o que ja € uma missao
bastante grandiosa, ele é ainda muito mais
complexo. Na verdade, as questdes estdo
menos  visiveis, aprofundadas em
conhecimentos mais significativos como o
habilidades e

competéncias, principalmente as que estéo

desenvolvimento  de

ligadas direta ou indiretamente as midias,
atendendo uma demanda de maior
interatividade e que permita contemplar a
interdisciplinaridade da enorme inteligéncia
coletiva, tornando o0 processo de
ensino\aprendizagem muito mais ativo que

passivo favorecendo uma quebra de
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paradigma de que o professor € o detentor
do saber.

Rui Fava (2012 p. 92) cita que “cada
vez mais midias passivas e tradicionais sdo
substituidas por midias participativas e
interativas. Cada vez mais a convergéncia
midiatica forcara uma transformacéo
cultural e mediada em que os estudantes sao
incentivados a procurar novas
informag0es”.

O autor versa sobre a inteligéncia
em rede que remete para um sistema de
colaboracdo e participacdo mutua. Convém
dizer que essa participacdo cultural diante
de atitudes e de comportamentos entre as
pessoas, ndo acontecem apenas por
intermédio das tecnologias. “As tecnologias
ndo mudam o que aprendemos, mas altera o
modo como aprendemos. O processo de
ensino e aprendizagem tornou-se coletivo, e
portanto devemos usufruir da enorme
inteligéncia coletiva presente em qualquer
instituicdo de ensino” (Ibidem, p. 93).

A inteligéncia coletiva gera uma
comunidade de conhecimentos, permitindo
melhorias do ensino aprendizagem, Pierre
Lévy (apud FAVA, 2012) contribui
significativamente, com essa tematica em
relacdo aos problemas de aprendizagem,
onde a interdisciplinaridade envolve o todo,
contudo percebe-se que a discussdo ndo se
da em torno de uma Unica disciplina ou de

um unico professor.

Vivemos um periodo em que a
educacdo transcende as instituicbes
escolares, o aprender se faz a todo momento
e em lugares diferentes, tem-se novos
espacos de ensino e aprendizagem,
presenciais e virtuais. Diante dessa
realidade o papel do professor vai se
alterando e se incorpora a novos papeis
como o de mediador, facilitador, gestor,
mobilizador e motivador (Ibidem, p. 92).

Os estudantes contemporaneos tém
as informacdes ao seu alcance, a um click,
sdo os nativos digitais. Diferentemente das
geracdes anteriores, “sdo imprevisiveis e
migratorios demonstrando uma declinante
lealdade a qualquer tipo de processo
padronizado. Se os alunos das geracdes
passada eram individuos isolados,
silenciosos e invisiveis, 0s jovens atuais sao
conectados, barulhentos e publicos”
(FAVA, 2012 p. 95).

Tem  trazido mudangas de
paradigmas, o emprego de tecnologias na
educacéo se da trazendo um ambiente mais
audiovisual, instantineo, com ampla
abrangéncia, com facilidade de ver, de
ouvir, de falar e escrever a qualquer e a todo
0 momento e lugar. Os conceitos de ensinar
e aprender diante dessa realidade se
alteram, consequentemente o agir do
docente deva favorecer a metodologias
diferentes, com todas essas transformagoes.
A contemporaneidade requer um docente

que saiba “oferecer causas, muito mais que
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conteldo, que promova o desafio e a
necessidade, que estimule e ndo apenas
exija” (FAVA, 2012 p. 96).

O que mudou? N&o é a capacidade
de atencdo do aluno, mas suas
possibilidades de aprender. Existem varios
caminhos, onde estdo presentes a
sonoridade de uma musica, a tensdo de um
bom filme, o encanto e desencanto da
Internet e 0 ambiente de sala de aula que se
torna penoso e estressante, ao passo que se
afasta muito da realidade em que se vive.

Rui Fava versa sobre a realidade da
geracdo Y, onde o aprendente dessa nova
geracéo absorve informacdes de uma forma
diferente, portanto, os métodos de ensino
precisam ser geridos, de forma significativa
e que tenham importancia imediata para a
vida do discente, ou seja, que faca valer o

tempo no @mbito escolar.

CONCLUSAO E DISCUSAO DOS
RESULTADOS

Tendo como forca propulsora a
formagdo docente, frente as demandas
sociais com enfoque no conceito de
competéncia e sua aplicabilidade no
contexto educacional, as politicas publicas
brasileiras, tém contribuido
significativamente com propostas
curriculares, definindo pardmetros para
formacdo inicial e continuada de
professores, enfocando a pratica docente,

dentre outros fatores apontados.

E notério que a sociedade evolui,
sendo assim, faz-se necessario o avanco de
habilidades e competéncias, por parte dos
docentes, para que possam acompanhar o
processo evolutivo da contemporaneidade e
promover o0 mesmo desenvolvimento para
os discentes.

Buscando o objetivo proposto, essa
pesquisa fundamentou-se em concepcdes de
autores que contribuiram
significativamente no ambito da tematica
abordada, que envolve o papel do professor,
na contemporaneidade, compreendendo que
competéncia docente, € um saber agir
responsavel e reconhecido que implica
mobilizar, integrar, transferir
conhecimentos, recursos e habilidades. E
notoério compreender tais competéncias
como um referencial, um guia para
compreensdo do processo de formacéo
docente.

Nessa perspectiva se refletiu sobre
0s conceitos fundamentais da educacao, que
0 docente possa adquirir habilidades para a
compreensdo e apropriacéo dos
instrumentos do conhecimento, também, a
preparagcdo para o ambito do trabalho
aprendendo a fazer, a cooperar para relagées
mutuas de convivéncia, e enfatizar a
autonomia e a criticidade no sentido de
perceber-se capaz de tomar decisdes por si
s0.

E evidente a evolucdo constante da

ciéncia e da tecnologia, a sociedade e o
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mercado de trabalho, consequentemente,
exige-se e se espera que os profissionais
docentes acompanhem essa evolucgéo, e que
as instituicdes de ensino superior perceba a
tarefa de proporcionar aos futuros
professores os saberes articulados entre
saber, e consequentemente, saber fazer de
forma a alcancar a demanda social na

contemporaneidade.
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